
Приложение к ОПОП по специальности  

23.02.05 Эксплуатация транспортного  

электрооборудования и автоматики  

(по видам транспорта, за исключением водного) 

 

 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«ТЕХНИКУМ «АВТОСЕРВИС»  

(МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР ПРИКЛАДНЫХ КВАЛИФИКАЦИЙ)» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

ОП.12  ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

для специальности 23.02.05 

Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики  

(по видам транспорта, за исключением водного) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 

http://ivo.garant.ru/document?id=70458310&sub=80202


 2 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта (далее ФГОС) 

по специальности среднего профессионального образования (далее СПО) 

23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики 

(по видам транспорта, за исключением водного), утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 апреля 

2014 г. N 387. 

 

 

 

Организация-разработчик: 

СПб ГБПОУ «Техникум «Автосервис» (МЦПК)». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

5 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

10 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

11 

 



 3 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 12. Основы предпринимательской деятельности 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.12 «Основы предпринимательской 

деятельности» (далее программа) - является частью основной профессиональной 

образовательной программы по специальности ФГОС СПО 23.02.05 «Эксплуатация 

транспортного электрооборудования и автоматики (по видам транспорта, за исключением 

водного)». 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

 

Дисциплина входит в общепрофессиональные дисциплины профессионального цикла. 

Дисциплина введена за счет вариативной части. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- предлагать идею бизнеса на основании выявленных потребностей; 

- обосновывать конкурентные преимущества реализации бизнес-идеи; 

- обосновывать использование специальных налоговых режимов; 

- составлять документацию для государственной регистрации субъектов малого 

предпринимательства; 

- составлять и анализировать структуру трудового договора. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- виды предпринимательства; 

- организационно-правовые формы предприятия; 

- нормативно-правовую базу предпринимательской деятельности; 

- формы государственной поддержки предпринимательской деятельности; 

- режимы налогообложения предприятий; 

- виды маркетинга; 

 

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формироваться общие 

компетенции (ОК): 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 51 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 34 часов; 

из них практических занятий - 10 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -17 часов. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ. 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 51 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34 

в том числе:  

практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 17 

Промежуточная аттестация в форме: дифференцированный зачет  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины: ОП.12 Основы предпринимательской деятельности 
 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 
Объем часов 

Уровень 

освоения 

Раздел 1. Предпринимательство и его место в современной экономике. 4/-/6 
 

Тема 1.1. Общая характеристика 

предпринимательства. 

Содержание учебного материала: 1/-/1 

Понятие предпринимательства. Основные признаки и черты 

предпринимательской деятельности. Определение сущности 

предпринимательской деятельности. 

1 

2 

Тема 1.2. История развития 

учения о предпринимательстве 

Содержание учебного материала 1/-/1  
История предпринимательства в России. Краткая характеристика теорий о 

предпринимательстве. 

1 
2 

Тема 1.3. Типология 

предпринимательства. 

Содержание учебного материала 1/-/1  
Основные признаки классификации предпринимательства. Типы и виды 

предпринимательства. 

1 2 

Тема 1.4. Предпринимательская 

среда. 

Содержание учебного материала 1/-/3  
Экономическая свобода. Рынок, как среда существования предпринимателей. 

Внешняя и внутренняя предпринимательская среда. 

1 2 

Самостоятельная работа: 2  
Раздел 2. Правовые основы предпринимательской деятельности. 3/-/6  
Тема 2.1. Нормативно-правовые 

акты, регламентирующие 

предпринимательскую 

деятельность. 

Содержание учебного материала 2/-/5 

Гражданский кодекс РФ. Налоговый кодекс РФ. Трудовой кодекс РФ.  

ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ.  

ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей» 

2 2 

Самостоятельная работа:  3  
Тема 2.2. Порядок регистрации 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала 1/-/1 

Документы, необходимые для регистрации предпринимательской 

деятельности. Заявление о государственной регистрации. Открытие 

расчетного счета в банке. 

1 2 

Раздел 3. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности. 4/2/6  
Тема 3.1. Общая характеристика Содержание учебного материала 4/2/6 
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организационно-правовых форм 

предпринимательской 

деятельности. 

Юридические и физические лица. Товарищества. Общества с ограниченной 

ответственностью. Производственные кооперативы. 

Основные принципы создания и функционирования предприятий. Ведение 

документации и отчетности. 

Малый бизнес и условия его развития. Роль малого бизнеса в развитии 

экономики. 

2 2 

Практическая работа № 1. Разработка организационно правовой формы 

предприятия 

1 

Практическая работа № 2. Заполнение форм бухгалтерской отчетности. 1  
Самостоятельная работа: 2  

Раздел 4. Ресурсное обеспечение предпринимательской деятельности. 5/2/7  
Тема 4.1. Основные средства и 

нематериальные активы. 

Содержание учебного материала 3/1/5  
Понятие и классификация основных средств. Оценка основных средств. 

Износ и амортизация основных средств. Методы начисления амортизации. 

Нематериальные активы. Понятие, состав, особенности оценки и начисления 

амортизации. 

2 2 

Практическая работа № 3. Расчет амортизации основных средств и 

нематериальных активов. 

1 

Самостоятельная работа:  2  
Тема 4.2. Кадровое обеспечение 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала:  2/1/2 

Основные задачи кадрового обеспечения предпринимательской 

деятельности. Основные действия по подбору кадров. 

Системы стимулирования труда. Тарифная система. Формы оплаты труда. 

1 2 

Практическая работа № 4. Разработка плана по подбору кадров. 1 

Раздел 5. Финансово-экономические показатели предпринимательской деятельности. 5/2/7  
Тема 5.1. Расходы и 

себестоимость продукции. 

Прибыль и рентабельность. 

Содержание учебного материала 4/2/4  
Расходы, способы их классификации и группировки. Расчет себестоимости 

продукции. Методы расчета себестоимости. 

Прибыль, как цель предпринимательской деятельности. Формирование и 

распределение прибыли. 

2 2 

Практическая работа № 5. Расчет прибыли предприятия. 1 

Практическая работа № 6. Расчет точки безубыточности и рентабельности 

производства. 

1 
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Тема 5.2. Налогообложение 

предпринимательской 

деятельности. 

Содержание учебного материала 1/-/3  
Особенности расчета налогов при УСН, ЕНВД, ОД. Особенности выбора 

системы налогообложения при открытии собственного бизнеса. 

1 2 

Самостоятельная работа:  2  
Раздел 6. Взаимоотношения предпринимателей. 5/-/7  
Тема 6.1. Отношения 

предпринимателей-

работодателей с наемными 

работниками. 

Содержание учебного материала. 1/-/1  
Основные права и обязанности работодателя и наемного работника. 

Заключение и прекращение трудовых договоров. Ответственность за 

нарушение трудового законодательства. 

1 2 

Тема 6.2. Взаимоотношения 

предпринимателей с 

партнерами. 

Содержание учебного материала 4/1/6  
Коммерческие связи. Организация коммерческих связей по поставкам, выбор 

поставщика. Торговые и финансовые сделки. Законодательная основа сделок.  

Особенности и характеристика различных видов сделок: бартерные, 

фьючерсные, валютные.  

Договора: купли-продажи, аренды, займа, кредита, банковского вклада. 

3 2 

Практическая работа № 7. Порядок оформления договоров. 1 

Самостоятельная работа: 2  
Раздел 7. Предпринимательское проектирование и инновационное предпринимательство. 2/-/4  
Тема 7.1. Предпринимательский 

проект. 

Содержание учебного материала 1/-/3  
Экспертиза предпринимательского проекта по разделам, содержание и 

структура, ценностно-смысловые основы, Кейс-технология. 

1 2 

Самостоятельная работа:  2  
Тема 7.2. Инновационное 

предпринимательство. 

Содержание учебного материала 1/-/1  
Особенности инновационных предпринимательских проектов. 1 2 

Раздел 8. Маркетинг. 5/3/7  
Тема 8.1. Маркетинговые 

исследования. 

Содержание учебного материала 5/3/7  
Технология проведения маркетингового исследования. 

Анализ и сегментация рынка. 

Анализ конкурентоспособности предприятия. 

2 2 

Практическая работа № 8. Технология проведения маркетингового 

исследования. 

1 
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Практическая работа № 9. Анализ и сегментация рынка. 1 

Практическая работа № 10. Анализ конкурентоспособности предприятия. 1 

Самостоятельная работа:  2  
Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет 1  

Всего  34/10/51  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-

экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

• рабочее место преподавателя, 

• парты и стулья для обучающихся 

• комплекс учебно-методической документации 

 

Технические средства обучения 

• электронные видеоматериалы 

• компьютер с программным обеспечением 

• проектор 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Чеберко, Е. Ф.  Предпринимательская деятельность: учебник и практикум для СПО. - 

Москва:  Юрайт, 2018. 

2. Сафронов Н.А. Экономика организации (предприятия): учебник: Рекомендовано ФГАУ 

"ФИРО". - 2-е изд., испр. - М: Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2014 

3. Горфинкель, В.Я. Предпринимательство: учебник / В.Я. Горфинкель, Г.Б. Поляк. - М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 581 с. 

4. Череданова Л. Н. Основы экономики и предпринимательства. Учебник. - М.: 

АКАДЕМИЯ, 2015. 

Дополнительные источники 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации. 

4. Федеральный закон от 8 мая 1996 г. N 41-ФЗ «О производственных кооперативах» (с 

изменениями от 14 мая 2001 г., 21 марта 2002 г., 18 декабря 2006 г.). 

5. Федеральный закон от 6 июля 2007 года «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» (в ред. Федеральных законов от 

18.10.2007 № 230-Ф3, от 22.07.2008 № 159-ФЗ, от 23.07.2008 № 160-ФЗ, от02.08.2009 № 

217-ФЗ, от 27.12.2009 № 365-ФЗ). 

6. Федеральный закон от 8 августа 2001 г. N 129-фз «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (в редакции Федеральных 

законов РФ от 23 июня 2003 г. N 76-ФЗ, от 8 декабря 2003 г. N 169- ФЗ от 02.11.2004 N 

127-ФЗ, от 02.07.2005 N 83-ФЗ, от 05.02.2007 N 13-ФЗ, от 19.07.2007 N 140-ФЗ, от 

01.12.2007 N 318-ФЗ; с изм., внесенными Федеральным законом от 27.10.2008 N 175-ФЗ). 

Интернет-ресурсы: 

1. http://do. rksi. ru/library/courses/osnpred/book. dbk Машерук Е. М. Основы 

предпринимательства. Дистанционный курс. 
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2. http://www. petrograd. biz/business_manual/business_13.php Мельников М. М. Основы 

бизнеса - как начать своё дело. Пособие для начинающих предпринимателей. 

3. http://www. mybiz. ru/ Свой бизнес/электронный журнал. 

4. http://www. registriruisam. ru/index. html Документы для регистрации и перерегистрации 

ООО (в соответствии с Ф3-312) и ИП. Рекомендации по выбору банка и открытию 

расчетного счета. 

5. Консультант-плюс: http: //base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=home. 

6. Гарант: http://www.garant.ru.  

7. Помощь бизнесу (электронный ресурс) – http//bishelp.ru. 

 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины ОП.12 «Основы 

предпринимательской деятельности» осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, тестового контроля, а также выполнения 

обучающимися самостоятельной работы. 

Промежуточным контролем освоения обучающимися дисциплины ОП.12 «Основы 

предпринимательской деятельности» является ДИФФЕРЕНЦИРОВАННЫЙ ЗАЧЕТ. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

должен уметь:  

- предлагать идею бизнеса на основании 

выявленных потребностей; 

- обосновывать конкурентные преимущества 

реализации бизнес-идеи; 

- обосновывать использование специальных 

налоговых режимов; 

-составлять документацию для 

государственной регистрации субъектов 

малого предпринимательства; 

- составлять и анализировать структуру 

трудового договора. 

- защита отчетов по практическим 

занятиям; 

- защита самостоятельных работ в виде 

рефератов и сообщений; 

- тестовый контроль; 

- дифференцированный зачет. 

должен знать:  

- виды предпринимательства; 

- организационно-правовые формы 

предприятия; 

- нормативно-правовую базу 

предпринимательской деятельности; 

-формы государственной поддержки 

предпринимательской деятельности; 

- режимы налогообложения предприятий; 

- виды маркетинга. 

- защита отчетов по практическим 

занятиям; 

- защита самостоятельных работ в виде 

рефератов и сообщений; 

- тестовый контроль; 

- дифференцированный зачет. 
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